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Reunido do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atengdo Prioritaria ao

E o e oA T .
vento Primeiro Grau de Jurisdi¢ao (Comité de Priorizacao do 1° Grau) - Magistrados
Data 21/6/2021 | Horéario 14h Local | Telepresencial — Google Meet
- Desembargador Samuel Hugo Lima, Coordenador do Comité;
- Desembargadora Rita de Cassia Penkal Bernardino de Souza, Vice-Corregedora Regional;
- Desembargador Orlando Amancio Taveira;
- Desembargador Fabio Bueno de Aguiar;
- Juiz Newton Cunha de Sena;
- Juiza Camila Ceroni Scarabelli;
- Juiz Paulo Henrique Coiado Martinez;
Presentes - Juiza Andréia de Oliveira;
- Juiz Mauricio Bearzotti de Souza;
- Juiz Auxiliar da Presidéncia, Marcelo Garcia Nunes;
- Juiz Sérgio Polastro Ribeiro, Presidente da Associacdo dos Magistrados da Justiga do Trabalho
da 15* Regido - Amatra XV.
Auséncia justificada:
- Juiza Regina Rodrigues Urbano, Vice-Presidente da Amatra XV.
Assuntos Designagdo de juizes, condi¢des de trabalho na pandemia e assistente virtual.

O Excelentissimo Desembargador Samuel Hugo Lima cumprimentou a todos, abrindo a reunido

setorial dos Magistrados e informando a criagdo do PROAD 14214/2021, cujo requerimento a

respeito das cartas registradas foi encaminhado a Presidéncia.

Na sequéncia, exp0Os os temas sugeridos pelo grupo: assistente virtual de VT e treinamento para

secretarios, condicdes de trabalho na pandemia, estrutura de pessoal e implementacdo da

aprendizagem (exemplo de Ribeirdo Preto), mutirdes, designacado de juizes ¢ modem 4G (auxilio

telematica — PROAD 14454/2020).
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O Comité deliberou por debater, nesta reunido, designagdo de juizes, condi¢des de trabalho na

pandemia e assistente virtual.

Dra. Camila explicou sobre o tema da aprendizagem, ao que Dr. Marcelo sugestionou levar a
questdo para o Comité integral. Dr. Samuel propos que a implementa¢do do FT Ribeirdo Preto
sirva como base para que o Comité sugira a Administragao a implantagdo em outras unidades do

Tribunal, obtendo a aprovagdo dos demais integrantes.

Dra. Rita Penkal afirmou que os assistentes virtuais ajudam os secretdrios de audiéncia, na forma
tecnologica, facilitando o trabalho. Esclareceu que ha um estudo sobre isso, inclusive com aba do

WhatsApp, tudo que poderia auxiliar as audiéncias e diminuir o acervo das unidades.

Dr. Marcelo deu o exemplo do aplicativo que transforma a fala em texto, exigindo apenas

conferéncia posterior, mas ja adiantando atas de audiéncia, entre outros servigos.

Dr. Fabio Bueno sugeriu que o assunto seja ampliado para pacotes tecnolédgicos, de forma a
abranger também outros recursos, acervos de tecnologia, modulos que diminuam acgdes
repetitivas, Projeto Gemini e compatibilizacdo com o PJe, sistema de consulta de jurisprudéncia.
Pontuou que o Comité poderia solicitar a area técnica um levantamento de quais plataformas e
programas ja existem e sdo utilizados no Tribunal. Com isso, o0 Comité faria um trabalho a médio
e longo prazo sobre melhorias da area de TI para adog@o e otimizagdo das tarefas de servidores e

magistrados.

Dr. Polastro ficou responsavel por pesquisar, entre os colegas, quais seriam as ferramentas ja

utilizadas e quais seriam as necessidades principais a respeito de tecnologia.

Dra. Camila completou ainda que seria importante que o Tribunal fornecesse treinamento e/ou

cursos para melhor uso das ferramentas tecnologicas.

Dra. Rita falou sobre o armazenamento de dados, que a SETIC explicou que ¢ ilimitado no

Regional. Equacionar a quantidade de for¢a de trabalho e a demanda depende de investimento em
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tecnologia e gestao por relatorios.

Dr. Orlando questionou sobre a possibilidade de requerer para a Escola Judicial a criacdo e a
disponibilizagdo desses cursos. Sobre o assunto, Dr. Marcelo falou sobre a forma e o contetido de
capacitagdo, como ampliacdo de temas para 1° e para 2° graus, com programa de qualificagdo de
secretario de audiéncia, assessor de desembargador, assistente de juiz, servidor de gabinete. Dra.
Rita mencionou o Banco de Talentos, que pretende aliar perfil e conhecimento, com a
concordancia do Comité para que se estenda essa estrutura ndo s6 para Diretor de Secretaria, mas

também para outras vagas e fungdes especificas, com auxilio da Escola Judicial.

Dr. Fabio complementou que o uso de ferramentas tecnoldgicas vai antecipar e desenvolver o
trabalho, adiantando anos e anos de mudancgas e melhorias. Dra. Rita concordou, exemplificando

que o e-Gestdo leva em consideracdo toda a automagao disponivel.

Dr. Samuel comprometeu-se a conversar com o Exmo. Desembargador Diretor da EJud sobre o

que ja existe atualmente de formacgao e capacitagdo.

Proxima reunido agendada para 16/7/21, as 14h, sobre condi¢des de trabalho na pandemia, com o

Comité integral e o Secretario de Saude como convidado.

Renovando os cumprimentos a todos, Dr. Samuel Hugo Lima encerrou a reuniao as 15h25.

Ata preparada por | MARCELO GARCIA NUNES Em | 21/6/2021




